
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome BISCELLA MARIO

Data di nascita 13/12/1951

Qualifica I Fascia

Amministrazione ASL DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA

Incarico attuale Dirigente ASL I fascia - DISTRETTO SOCIOSANITARIO DI
SEREGNO

Numero telefonico
dell’ufficio 0362483566

Fax dell’ufficio 0362483531

E-mail istituzionale biscella.mario@aslmb.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio LAUREA IN PSICOLOGIA
Altri titoli di studio e

professionali
- LAUREA IN PEDAGOGIA

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Psicologo coadiutore nell'èquipe psicopedagogica -
Consorzio Sanitario di Zona Brianza di Seveso 3

- Coordinatore dell'Unità Operativa di Neuropsichiatria
Infantile presso la sede distrettuale di Muggiò in
collaborazione con il medico Neuropsichitra Infantile:Attività
di organizzazione delle terapie riabilitative e attività di
consulenza alle Istituzioni scolastiche - U.S.S.L 63

- Coordinatore del Centro Documentazione per L'educazione
sanitaria. Funzione di programmazione con i Servizi
dell'ussl dei progetti annuali di ed. alla salute.
Predisposizione dell'iter amministrativo, monitoraggio
dell'attuazione e gestione del budget assegnato. Raccolta e
catalogazione della documentazione inerente al settore.
Raccordo con banche dati regionali e nazionali - U.S.S.L 63

- Referente del settore Salute Mentale dell'Età evolutiva per
le èquipes operanti nei distretti di Muggiò, Desio, Nova
Milanese con funzioni di coordinamento delle attività svolte
- U.S.S.L 63

- Responsabile del modulo "Organizzazione e coordinamento
attività di Psicologia" con funzioni di organizzazione della
formazione e aggiornamento per il personale psico sociale
(psicologi e assistenti sociali) rilevazione e valutazione delle
attività svolte nel settore; analisi statistica delle prestazioni
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1



in funzione della programmazione delle attività. - U.S.S.L
30

- Responsabile dell'U.O.Consultori del Distretto di Seregno:
responsabilità di tipo operativo ad alto livello di complessità
quali la supervisione interna e la consulenza ad Enti
Esterni. Responsabilità gestionale e
strategico-organizzativa sulle risorse umane affidate al
settore socio-sanitario del Distretto. Collaborazione con il
Direttore di Distretto nell'attività di governance, nei rappoti
con i Comuni dell'Ambito per le finalità connesse al Piano di
Salute Distrettuale e ai Piani di Zona territoriali. Supporto al
Direttore di Distretto per la propria area di competenza,
nella gestione dell'area fragilità e nel raccordo tra le attività
ed i processi della stessa e i MMG - PDF - ASL DELLA
PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA

dirigente: BISCELLA MARIO

incarico ricoperto: Dirigente ASL I fascia - DISTRETTO SOCIOSANITARIO DI SEREGNO

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 44.516,10 € 8.529,30 € 4.181,45 € 10.540,16 € 29.579,55 € 97.346,56

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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